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NO BOLUM HEDEFI AMAC EYLEM PLANI SORUMLULAR SURE
Galisan memnuniyet anketlerine sAoIIlllfletII:rr g:)%(;ﬁitglgtllicellldea? :Ieln Aralik Ayinda “Calisan Memnuniyet Calisan Glivenligi :
1 katilimin ve memnuniyet oraninin glar dogru calls . Y 3 y Komitesi YILDA BIR
memnuniyetini artirmak i¢in gerekli Anketi’nin uygulanmasi . . i
artiritlmasi N . Kalite Yonetim Birimi
Onlemlerin alinmasi
Hizmet siiresince giivenlik
hizmetinin devam ettirilmesi, Kalite Yénetim Birimi
2 Calisanlara yonelik siddet riskinin Ca[llsana giivenli bir calisma ortami Kameralarm kontrollerinin Beyaz Kod Ekibi HER GUN
azaltilmasi saglamak yapilmasi Givenlik P i
Beyaz kod durumunda en kisa uveniik Fersoncll
stirede miidahale edilmesi
Is Saglig1 ve Giivenligi egitimlerinin, Egitim Planinin uygulanmasi ve :E(iﬁggnYKo mtlt eSIBirimi
3 tiim personel ve 2. Sinif 6grencilerinin Is saglhig1 ve giivenliginin saglanmasi katilamayanlara telafi egitimlerinin . N Hone 1m“ e YILDA BIiR
) - Is Saglig1 ve Giivenligi
almasini saglamak duyurulmasi
Uzmamn
Calisanlarin hizmet siireglerinde Rutm toplan} ilarla blldmlen
goriisleri degerlendirmek . ..
e karsilagtiklar: sorunlari ve kurumla . « Calisan Giivenligi
Calisanlarin goris, oneri ve A . . Gerekli durumlarda “Caligan . .
4 . A . ilgili goriis, 6neri ve sikayetlerini . .o ., Komitesi YILDA BIR
sikayetlerini degerlendirmek = . - . Giivenligi Komitesi’ toplanti . . C
gliven ortaminda iletebilmesini . Kalite Yonetim Birimi
< yaparak, iyilestirme ¢aligmasi
saglamak
baglatilmasi
Calisan saghginin yakindan takip Sag_hk tarama programinin Enfel_<5|y_on Kontrol
< : ; e belirlenmesi Komitesi .
Saglik taramalarinin yapilmasi edilmesi ve tedavisine destek . . i YILDA BIR
5 Program kapsaminda rutin Calisan Giivenligi
olunmast . .
kontrollerin yapilmasi Komitesi
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Calisma ortaminin giivenli bir hale Calisanlarin giivenligini ve sagligin EI r?izlig:%ils\lieaﬁgll\iflrélrliﬁi;ngn?rr;:g f(a;lfilgeYYOHt?tlméirimi
6 | getirilmesi igin risk degerlendirmesi ve | tehdit eden riskleri en aza indirmek . & yap > Yonetum i YILDA BiR
o S . Bina tur ekibi tarafindan rutin Teknik Servis Birimi
analizlerin yapilmasi amaciyla gerekli diizenlemelerin .
denetlemelerin yapilmasi
yapilmasi
Calisanlarin meslek gruplarimin ayirt Meslek gruplarinin mesleklerine
edilebilmesi ve olasi karisikliklarin uygun giyinmelerine yoniinde
7 Calisma ortaminda meslek gruplarini Oniine gegmek bilgilendirilmeleri Fakiilte YOnetimi VILDA BiR
ayirt edici kiyafet giyilmesi Kiyafet araciligiyla enfeksiyon Siirekli iscilerin kiyafetlerinin Satin Alma Birimi
taginmasinin oniine gegmek belirlenip, satin alma siireglerinin
gerceklestirilmesi
. Performans degerlendirme kriterleri
Calisan motivasyonunu artirmak, - 5 . .
. e araciligryla durum degerlendirilmesi . .
Calisma motivasyonun artirilmasi ve calisanlar arasinda iligkileri ; . Fakiilte Sekreteri .
8 L " . C. yapilmasi ve personelin kariyer, YILDA BIR
¢alisma veriminin pozitif desteklenmesi | pekistirmek ve daha fazla ¢alismaya e i . .. Dekan
. egitim ve gelisim gereksinimlerinin
tesvik etmek. . ;
belirlenmesi
Giyinme dolaplari, ¢aligma masalari, Personelin ihtivac duvdusu E:Sillii i;ere iligkin tespitlerin Ayniyat birimi
9 bilgisayar gibi ihtiyaglarin temin 1yag cuycus yap o Fakiilte Sekreteri YILDA BIR
: . donanimin saglanmasi Ihtiyag Listesinin olusturulmasi .
edilmesi o . Satin Alma Birimi
Ihtiyaglarin Temini
Acil durum kagis kapilarinin
10 Afet ve acil durum hazirlik Afet ve acil durumlara karg1 hazirlikli genisletilmesi Kalite Yo6netim Birimi YILDA BiR
caligmalarinin stirdiiriilmesi olmak Acil Durum Dolaplarinin Alinmasi Satin Alma Birimi

*]1gili Komitelerde hedefler goriisiilmektedir.



