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1. AMAC:

Gaziantep Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi biinyesindeki tiim faaliyetlerde, Is Saghg ve
Giivenligi kapsamindaki tiim tehlikelerin tanimlanmasi, bagl risklerin degerlendirilerek, etkin risk
kontrollerinin se¢imi ve bunlarin gergeklestirilmesi siirecindeki sistematigi belirlemektir.
2. KAPSAM: Bu prosediir Is Saglig1 ve Giivenligi kapsaminda;

e Hastanemizdeki rutin ve rutin olmayan faaliyetlerden,

e [s yerindeki tiim personelin faaliyetlerinden (yiiklenici, stajyer ve miisteriler dahil)

e Tedarikcilerin Gaziantep Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi ile ilgili faaliyetlerinden

kaynaklanan risklerinin degerlendirilmesini kapsar.

3.KISALTMALAR

4.SORUMLULAR:

o Risk degerlendirme formlarinin hazirlanmasi, gézden gegirilmesi ve giincelliginin saglanmasindan
Is Saghigi ve Giivenligi Uzman ile ilgili Boliim Sorumlusu, Tehlikelerin ve Ucuz Atlatma
Bildirimlerinin zamaninda yapilmasindan tiim ¢alisanlar, aksiyonlarin gergeklestirilmesinden ve
takibinden ilgili Bolim Sorumlulari, Yukarida belirtilen faaliyetlerin yapilmas: ve devam
ettirilmesinden Ust Y&netim sorumludur.

e Is Saghipgi ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Ynetmeligi:

“Madde 5-b) Risk degerlendirmesinin gerceklestirilmis olmasi, igverenin, isyerinde is sagligi ve
giivenliginin saglanmas yiikiimliliigiinii ortadan kaldirmaz”

e Bu prosediirin uygulanmasindan, fakiiltemizde iist yonetim ve calisan tiim personeller
sorumludur.

e Ust Yonetim, Risk Yonetim Kurulu, Risk Degerlendirme Ekibi Birim Sorumlular1 ve Tiim
Caliganlar

5.TANIMLAR:

Kaza (Is Kazasi): Oliime, hastaliga, yaralanmaya hasara veya diger kayiplara sebebiyet veren
istenmeyen olayi ifade eder.

Tehlike: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisan1 veya isyerini etkileyebilecek zarar
veya hasar verme potansiyelini ifade eder.

Risk: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini ifade eder.

Risk Degerlendirmesi: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin belirlenmesi, bu
tehlikelerin riske doniismesine yol agan faktorler ile tehlikelerden kaynaklanan risklerin analiz
edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin kararlastirilmasi amaciyla yapilmasi gerekli
calismalari ifade eder.

Risk Thtimali (Olasihk): Tehlikenin sonucunda riskin gergeklesme olasiligidir.
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Risk Sonucu (Siddet): Riske maruz kalan kisi / kisiler lizerinde olusturdugu olumsuz etkinin
bliytikliigidiir.  (Risk sonucu ortaya ¢ikacak zararin biiyiikliigiinii tanimlar)

Frekans: Tehlikeye zaman i¢inde maruz kalma tekraridir.
Risk Derecesi: Risk Degerlendirme Formiiliinde ve Risk Degerlendirme Planinda kullanilacak olan
Risk derecesi; riskin gerceklesme olasiligi, riskin siddetinin ve frekansinin sayisal degerinin ¢arpimi
ile bulunur.

6.FAALIYET AKISI

6.1.Tehlikelerin tanimlanmasi

a) Sonu yaralanma, hastalanma, maddi hasar gibi istenmeyen bir sonugla biten veya bitmesi
muhtemel durumlar veya kaynaklari tehlike olarak tanimlanir.

b) Tehlike cinsleri

Elektrik

Yangin

Mekanik

Patlama

Trafik

Calisma ortami

Dogal Afet

Cografi sartlar

Kimyasal

Biyolojik

Bakim/ariza faaliyetleri

e Diger
Birden fazla tehlike cinsi ayni anda ortaya ¢ikabilir.

Tibbi Hizmetler

e Hizmete erisim ile ilgili riskler (internet sayfasinda yer alan yanlis adres, randevu alinirken
yasanan hastane kaynakli aksakliklar v.b.)

e Hasta kabul siireci ile ilgili riskler (kimlik bilgilerinin eksik veya hatali girilmesi, kimlik
dogrulamanin yapilmamasi, yanlis poliklinige yonlendirilme, hasta yatiginda yasanan sorunlar,
sahte kimlikli hasta kabulii v.b.)

e Tam siireci ile ilgili riskler (hasta tetkiklerinin karigmasi, tetkik siireclerine iligkin hatalar, hatali
tan1 girilmesi v.b.)

o Tedavi ve rehabilitasyon siireci ile ilgili riskler (hastanin klinigine 6zgii riskler, ila¢ uygulama
hatalari, bakim siirecine iliskin hatalar, hasta diigmeleri, hastalara takilan yiiksek riskli kateterlerin
yanlig kullanimi, cerrahi siire¢ hatalari, hasta devrinde hastanin bilgilerinin eksik aktarilmasi,
kurum i¢i konsiiltasyon istem siirecindeki aksakliklar v.b.)

e Takip ve taburculuk siireci ile ilgili riskler (hasta takibinde yasanilan erisim sorunlari, hasta ve
hasta yakinina taburculuk egitiminin eksik verilmesi v.b.)

o Tibbi kayit ve arsiv siireci ile ilgili riskler (hasta kayitlaria ulagilamamasi, eksik kayit, arsiv
hatalar1 v.b.)

Yonetsel Hizmetler
e idari siirec ile ilgili riskler (personel eksikligi, hasta ve ¢alisan geri bildirimlerinde olumsuz

sonuglar v.b.)
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e Finansal siireg riskleri (israf, gereksiz malzeme kullanimi, hizmet alimi1 kapsamindaki gecikme
v.b.)

e Itibar yonetimi (sosyal sorumluluk projelerindeki yetersizlik v.b.)

e Paydagslarla (112 acil saglik hizmetleri, sosyal giivenlik kurumu, il saghk midiirligi, aile
sagligi merkezi, tedarikgi, belediye, sosyal hizmet sunucusu v.b.) iletisim siire¢lerine yonelik
riskler

e Bilgi yonetimi siireci riskleri (kisisel verilerin giivenliginin ihlal edilerek, hasta sonucunun
uygunsuz sekilde verilmesi v.b.)

Tesis Giivenligi

e Tesis ile ilgili riskler (tesis kaynakli diisme olaylarina yonelik 6nlem alinmamasi, acil
cikislara yonelik yapilmayan diizenlemeler, asansorlerin tescil ve bakim siirecindeki
aksakliklar, acil ¢ikis kapisi veya yangin ¢ikisinin 6niinde engel bulunmasi v.b.)

e Atik yonetimi siirecindeki riskler (uygunsuz toplama, tasima v.b.)

e Tibbi cihaz ve malzeme yonetimi siireci riskleri (bakim ve kalibrasyon eksikliginden
kaynaklanan hatalar, yetersiz malzeme riski, cihaz arizasi kaynakli hasta magduriyeti, hemsire
cagr zili calismamasi v.b.)

e Diger cihaz ve malzemelerin yonetim siireci riskleri (diizenli yapilmasi gereken bakim-
onarimlarda aksakliklar, pencerelerin yar1 agilabilir 6zellikte olmamasi, prizlerde cocuk
koruyucu bulunmamasi sonucu elektrik carpmasi, hasta odalarindaki malzeme ve cihazlarin
arizasi v.b.)

Cevre Giivenligi

e Hava kirliligi olusturabilecek unsurlar (radyoaktif atiklardan kaynaklanan ¢evre zarar1 v.b.)

e Atiklarin gevreye zarar vermesi (uygunsuz depolama v.b.)

e (Cevreden hastaneye gelecek zararlar (hastane yakininda kirli su kaynagi, hava kirliligi veya
giiriiltiiye sebep olan is yeri v.b.)

e Tehlikeli atiklardan olugabilecek zararlar (kimyasal atiklarin olusturdugu maruziyet v.b.)

Is Saghg ve Giivenligi

o Fiziksel risk etmenleri; grilti, titresim, termal konfor sartlar1 (aydinlatma, havalandirma,
nem v.b.), 151k, radyasyon, basing farkliliklari, toz gibi etkenlere maruziyet

o Kimyasal risk etmenleri; ¢oziiciiler (solventler), metaller, gazlar, asit ve alkaliler, pestisidler
gibi etkenlere maruziyet

e Biyolojik risk etmenleri; bakteriler, viriisler, mantarlar, parazitler, bocekler gibi etkenlere ve
bunlarla temas etmis enfekte materyale maruziyet

e Psikososyal risk etmenleri; mobbing, siddet, tiikenmislik, stres, yogun ¢alisma v.b.
Ergonomik risk etmenleri; uzun siireli ayakta veya oturarak ¢alisma, bilgisayar, monitdr,
calisma koltugu gibi cihaz/esyalarin postiire uygun 6zellik ve pozisyonda olmamasi, agir yiikk
tagima, egilerek calisma v.b

C) Tehlikenin muhtemel etkileri belirlenir. Bu etkiler insan, malzeme, ara¢ ve diger etkiler olarak
genel siniflanir ve gerek duyuldugu takdirde ilave agiklama yapilir.

d) Riskler, gerceklesme ihtimali ve gerceklesmesi halinde ortaya ¢ikacak sonuglarin etkileri goz
onilinde bulundurularak dl¢iiliir.

e) Riskler, stratejik amag ve hedefler, siiregler, alt siiregler ve fakiiltenin faaliyetleri itibariyle
ayr1 ayr1 analiz edilir. Risk yonetim siireci, faaliyetlerin niteligine uygun tasarlanir ve uygulanir.
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f) Risklere yonelik yapilmasi gereken diizeltici iyilestirici faaliyetler kalite yonetimi bilgi
sistemi lizerinden takip edilir ve termin siiresi belirtilir. Kurum risk degerledirme ve eylem plani
dogrultusunda iyilestirme ¢aligsmalar1 gergeklestirilmektedir.

g) Risk yonetimi hesap verilebilir ve giivenilir olmalidir.
h) Risk yonetim stireci fakiiltenin her kademedeki yonetici ve personeli ile birlikte uygulanir.
)] Risk yonetimi, iist yonetimden, her bir birimdeki ¢alisanlara kadar fakiiltede gorevli herkesin

sorumlulugundadir. Karar verme agamalarina destek saglamak {izere, risk yonetimi siireci; basta
stratejik planlama, programlama ve biitgeleme siiregleri olmak tlizere, is planlama ve operasyonlarin
yonetimi gibi siireglere entegre edilir.

)] Risklerin gergeklesme ihtimali ve muhtemel etkileri yilda en az bir kez degerlendirilerek
alinacak tedbirler belirlenir.

k) Risk yonetimi dongiisii, fakiiltenin amag ve hedeflerine yonelik faaliyetlerinin belirlenmesi ile
baslayan, amag ve hedeflerine yonelik faaliyetlerin 6ngordiigi sekilde gergeklesip gergeklesmediginin
analiz edilmesi ile sonuglanan biitiin asamalarda dikkate alinir.

)] Risk yonetimi, hasta ve ¢aligan giivenligi ile ¢evre giivenligine iliskin siiregleri, kurumda
karsilasilabilen fiziksel, kimyasal, biyolojik, ergonomik ve psikososyal unsurlar ile hizmet kaynakli
tiim riskleri igerir.

m) Risk yonetimine iliskin planlar ilgili siireg, faaliyet veya unsur, yasanabilecek riskler, risk
diizeyi, alinacak 6nlemler, sorumlular, dnlemlerin alinmasina yonelik belirlenen zaman dilimini igerir.

n) Riskler, bolim, meslek ve/veya siire¢ bazinda, ilgili boliim sorumlularinin katilimiyla
belirlenir.

0) Risk yonetimi ¢ergevesinde belirlenen riskler ve iyilestirme ¢aligsmalarinin etkinligi diizenli
araliklarla gézden gegirilir, 6rnegin ise baslamada, degisiklik durumunda, is kazasi, meslek hastaligi,
olay vb. durumun meydana gelmis olmasi halinde..

p) Gozden gegirme araliklari belirlenen riskler kapsaminda tanimlanir,plan ve risk analizinde
belirtilmistir.
q) Risk yonetimi SKS risk degerlendirme ve eylem plani ve ISG risk degerlendirilmesi olmak

iizere iki ayr1 dokiiman olarak hazirlanmistir.

r Yiiriirliikte olan mevzuat ve SKS gereklilikleri ile risk yonetim kurulu ve is sagligi uzmani
entegre bir sekilde ¢aligmaktadir.

S) Kurum risk degerlendirmesi en geg iki yilda bir kez yapilmakta ve gerektiginde
giincellenmektedir. Giincellemeler asagida belirtilen durumlarda tamamen veya kismen yapilabilir.

e Kurumun taginmasi veya binalarda degisiklik yapilmasi
e Kurumda uygulanan teknoloji, kullanilan madde ve ekipmanlarda degisiklikler yapilmasi

e s kazas1, meslek hastali1 veya ramak kala olaymn meydana gelmesi

Hasta giivenligi ile ilgili istenmeyen bir olayin meydana gelmesi

Hasta bakim siire¢lerinde meydana gelen 6nemli degisiklikler
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e (aligma ortamina ait sinir degerlere iliskin bir mevzuat degisikligi olmasi

Caligma ortamu 6l¢iimil ve saglik gbzetimi sonuglarina gore gerekli goriilmesi

Kurum disindan kaynaklanan ve kurumu etkileyebilecek yeni bir tehlikenin ortaya ¢ikmasi

Risk Degerlendirme ekibi ve Risk Yonetim Kurulu birlikte caligsma yapar.

Risk Degerlendirme Ekibi ,risk degerlendirme boliim sorumlularindan olugmaktadir.

6.2.Kurullarin Calisma Esaslari

Risk Yonetim Kurulu ve Ekibi , Risk Degerlendirme Ekibi gorevlendirmeleri iist yonetim tarafindan
yapilmaktadir.

Risk Yonetim Kurulu Gorev, Sorumluluklar:
v Risk Yonetim siireglerini gézden gegirmek,
v Risk degerlendirme ekibi tarafindan hazirlanan risk degerlendirme ve eylem planini
incelemek,
v lyilestirme saglanamayan alan ve siirecleri gdzden gecirmek, belirlenen iyilestirici
faaliyetlerle ilgili uygulamada yasayan sikintilara yonelik gerekli tedbirleri almak.
v Gorev alani ile ilgili egitim faaliyetlerini belirlemek,

v Yil i¢inde yapilan galismalar1 degerlendirmek, degerlendirme sonucuna gore bir sonraki yilin
calisma programinda yer alacak hususlar1 belirlemek,

v' Tesis igerisindeki hasta, hasta yakini, ¢alisanlarin giivenligini ve sagligini tehdit eden
tehlikeleri tanimlar.

v' Tespit edilen tehlikeler ile ilgili risk degerlendirmesi yaparak onleyici faaliyetleri baslatir.

v' Tesis igerisinde meydana gelen kazalar ve olaylar ile ilgili kayit tutar ve bunlarin sonucunda
onleyici tedbirleri planlar.

v' Potansiyel risk olan teghizatlarin (asansor, basing kazanlari vb.) bakim kayitlarini kontrol eder
ve zamaninda yapilmasini saglar.

v’ Calisanlarin is sagligi glivenligi ve meslek hastaligi konusunda egitim ihtiyacini tespit eder ve
Egitim Komitesine bildirir.

v Yonetim Sistemleri ile ilgili prosediir, talimat, yasal ve diger sartlara uymak.

v" Risk yonetim ¢aligmalarini Kalite Yo6netim Birimi'nin koordinasyonunda ilgili tiim
komitelerle entegre bicimde yiiriitiir. Risk yonetimi ¢alismalarinda boliim kalite sorumlulari
ile igbirligi yapar.

Risk Degerlendirme Ekibi Gorev, Sorumluluklar:

0’0

Fakiiltemizde risk yonetimine yonelik politika, strateji ve ana hedeflerin belirler.
Risk yonetimi ¢aligmalarinin aktif olarak yiiriitiilmesine ve raporlanmasina yonelik gorev ve
sorumluluklart olusturur

R/
0’0

X3

%

Risk Yonetimi uygulamalarini izler, degerlendirmeleri yapar ve koordine eder.

X3

S

Risk yonetim stireclerini belli periyodlarda gézden gecirilmesini saglar.

’0

Tespit edilen tehlikeler ile ilgili risk degerlendirmesi yaparak onleyici faaliyetleri baglatir.
Iyilestirme saglanamayan alan ve siireglerin gdzden gegirilmesini saglar.

)
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+ Yonetimsel diizeyde etkin ve koordineli bir ¢alisma ve karar alma ortami olusturulmasini
saglar.

¢ Tesis igerisindeki hasta, hasta yakini, ¢aliganlarin giivenligini ve sagligini tehdit eden
tehlikeleri tanimlar.

+ Tesis igerisinde meydana gelen kazalar ve olaylar ile ilgili kayit tutar ve bunlarin sonucunda
onleyici tedbirleri planlar.

¢ Potansiyel risk olan teghizatlarin (asansor, basing kazanlari vb.) bakim kayitlarini kontrol eder
ve zamaninda yapilmasini saglar.

+ Caliganlarin is saglig1 giivenligi ve meslek hastaligi konusunda egitim ihtiyacini tespit eder ve
Egitim Birimine bildirir.

% Acil durumlara yonelik risklerin dnceden analizinin yapilarak, gerekli 6nleyici tedbirlerin
alimmasin1 saglar.

+ Fakiiltede risk olusturacak her tiirlii, cihaz, malzeme, donanim, isleyis ile ilgili yénetmelik,
kanun ve genelgeleri takip eder, yapilacak diizenlemelerde yonetmelik, kanun ve genelgelere
uygunluk esas alinir.

% Yonetim Sistemleri ile ilgili prosediir, talimatlart hazirlar ve uyulmasini saglar.
6.3. Kurul Uyeleri ve Risk Degerlendirme Ekibinin Egitilmesi

Fakiiltemizdeki ¢alisan tiim personelimize ekte yer alan zorunlu is saghigi ve giivenligi egitimleri yilda
1 (bir defa) verilir, bunlara belirlenen risklere yonelik egitimler de ilave edilir. Ise yeni baslayan tiim
personele gorevlerine baglamadan once, ¢alisanin yapacag is ve igyerine 6zgii riskler ile korunma
tedbirlerini iceren konularda &ncelikli olarak egitim verilir. Is kazas1 ve meslek hastalig1 gegirenlerin
fakiilteye doniislerinde, 6 (alt1) aydan uzun siireli igyerinden ayrilis yapan galiganlarin igyeri
doniislerinde, ¢aligma yeri veya is degisikligi, is ekipmaninin degigsmesi, yeni teknoloji uygulanmasi
gibi durumlar nedeniyle ortaya ¢ikacak risklerle ilgili egitimler ayrica verilir. Egitimlere katilanlar
Egitim Katilim Formuna kaydedilir ve egitim degerlendirme anketleri diizenlenir.

6.4.Risk faktorlerinin belirlenmesi

Tehlikeye neden olabilecek risk faktorleri belirlenir. Bu faktorler detayli analiz edilmis olarak Risk
Degerlendirme Formuna islenir. Burada belirlenmis olan risk faktorleri iizerinden kontrol
mekanizmalar1 ve etkin 6nlemler belirleneceginden risk faktoriiniin yalin ve agik bir ifade ile
tanimlanmis olmasi olduk¢a 6nemlidir.

6.5.Risk Degerlendirmesi

Hastanemizde risk degerlendirmesi metodu olarak Fine-Kinney metodu kullanilmaktadir.

Fine-Kinney metodu, risklerin derecelendirilmesinde, derecelendirme sonuglarina gore hangi islere
oncelik verilmesi ve kaynaklarin oncelikle nereye aktarilmasi konularinda kullanilan bir tekniktir.
Risklerin agirlik oranlari hesaplanarak derecelendirme yapilir ve dnlem alimmasinin gerekli olup
olmadigina karar verilir. Fine-Kinney metodu, isyeri istatistiklerinin kullanimima imkan saglamasi
nedeniyle de daha gercek¢i sonuglar vermektedir. Fine-Kinney risk degerlendirmesi metodu,
Olasilik(O), Siddet(S) ve Frekans(F) skalalarindan meydana gelmis olup, risk derecesi (RD);

RD = Olasilik(O) x Siddet(S) x Frekans(F) olarak hesaplanir.
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a) Olasihk: Olasilik, zararin gergeklesme olasiligidir. ilk yapilan risk degerlendirmesinde
hicbir kontrol 6nlemi dikkate alinmamalidir, bundan dolay1 da olasiliklar hep en kotii
olasilik olarak diistiniilmelidir. Yapilan diizeltici faaliyetler frekans veya siddeti
etkilemez, etkileyecegi tek degisken olasiliktir. Ornek olarak yiiksekte emniyet kemersiz
calisan bir is¢inin kemer takmasi sadece diisme olasiligini etkiler, diismesini daha az

olast bir duruma getirir, ancak diismesi durumunda 6liim riskini veya tehlikeye maruz
kalma sikligin1 etkilemez.

Olasihk Degeri Tablosu

ﬂLAE'?ILI_K OLASILIK
DEGERI (Zararin gerceklesme olasilii)

10 Beklenir, kesin

[ Yiksck, oldukga mimkin

3 Olasi

1 Miimkiin fakat diisiik
0,5 Beklenmez fakat miamkiin
0,2 Beklenmez

b) Siddet: Siddet, tehlikenin insan ve/veya g¢evre tizerinde yaratacagi tahmini zararidir.
Siddet puanlamasinda zarar kisminda 6liim var ise puanlamanin buna uygun sekilde
40 puan (tek 6liim) veya 100 puan (birden ¢ok 6liim) olarak yapilmasi gerekmektedir.
Ayrica siddet degerlendirmelerinde, herhangi bir siiphe oldugu durumda, daha yiiksek
puan verilmelidir. Yapilan uygulamada da bu unsur géz 6niinde bulundurularak,

sektoriin cok tehlikeli olmasi nedeniyle siddet dereceleri miimkiin oldugunca yiiksek
kabul edilmistir.

HAZIRLAYAN(.../.../....) KONTROL EDEN(.../.../....) ONAYLAYAN(.../.../....)
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Siddet Degeri Tablosu

SIiDDET SIDDET
DEGERI (Insan ve/veva ¢evre iizerinde varataca@ tahmini zarar)
100 Birden fazla 6lomlia kaza/Cevresel felaket
40 Oldirien kaza/Ciddi gevresel zarar
15 Kalier hasarYaralanma, 15 kavby/'Cevresel engel olusturma, vakin ¢gevreden
- sikavet
- Onemli hasar/Yaralanma, dis ilk vardim ihtivaci/arazi siirlan disinda gevresel
Zarar
3 Kigiik hasar/Yaralanma, dahili ilk vardim farazi i¢inde sinich ¢evresel zarar
1 Ucuz atlatma/Cevresel zarar vok

"' Fine, W.T. & Kinney, Mathematical Evaluation For Controlling Hazards, Journal of Safety Research, 3(4)
W.D.(1971).

c) Frekans: Isin yapilma sikligi degil, isi yaparken tehlikeye maruz kalma sikligidir.
Rutin olmayan bir faaliyet degerlendirilirken, o faaliyet sirasinda tehlikeye maruz
kalma siklig1 diistiniilmelidir (2 saat siiren bir faaliyette, 2 saat iginde maruz kalma
siklig1). Isyerinde yapilan ¢alismada da islerin yapilma siklig1 degil, islerin yapildig
stire zarfinda calisanlarin tehlikeye maruz kalma sikligina dikkat edilmistir.

HAZIRLAYAN(.../.../....)

KONTROL EDEN(.../.../....) ONAYLAYAN(.../.../....)
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Frekans Deferi Tablosu
FREUKAN_S FREKANS
DEGERI (Tehlikeve zaman icinde maruz kalma tekran)

10 Hemen hemen siirekli{bir saatte birkag defa)
6 Sik{ginde bir veya birkag defa)
3 Ara siralhaftada bir veya birkag defa)
2 Sik degil{ayda bir veya birkac defa)
1 Seyrek(yilda birkag defa)
0,5 Cok seyrek(wilda bir veya daha seyrek)

d) Tammlanmus tehlikeler; “Risk Degerlendirme Formu”na kaydedilir. Yukarida
tanimlanmis olan bilgilerin, Risk Derecesi formiiliine uygulanmasi sonucunda risk
seviyeleri belirlenir. Bulunan deger Risk Degerlendirme Formunda Risk Seviyesi (RS)
kismina kaydedilir.

6.6.Riskin Derecelendirilmesi

Fine-Kinney risk degerlendirmesi metodunda:
e 0-20 arasi ¢ikan riskler i¢in herhangi bir kontrole referans olmayabilir ancak bazen

herhangi bir riskin 0-20 arasinda olmas1 i¢in de uygulanan kontroller olabilir. Bu durumda
referans gosterilebilir.

e 20-70 aras1 uygulamada risklerin biiylik cogunlugunun ¢iktigi araliktir. Bu araliktaki
riskler i¢in eger herhangi bir yasal gereklilik yoksa onlem alinmasi gerekmemektedir. Ancak
“olas1 risk” kavrami hemen hemen mutlaka var olan bir Onlemin sonucu olarak ortaya
cikmaktadir. Istisnalar beklense de riskin 20-70 aras1 ¢ikmasi durumunda, riskin bu seviyede
tutulmasini saglayan kontrol yontemine bir referans olmasi1 beklenmektedir. Bu referans:

-- Talimata
-- Prosediire
-- Uyari levhasina
-- Egitime
-- Kisisel Koruyucu Donanim (KKD) kullanimina olabilir.
e 70’ten yiiksek ¢ikan riskler icin mutlaka bir diizeltici faaliyet planlanmalidir. 70 puan

ve Ustil olan risklerle ilgili olarak;

- Planlanan aksiyonlar i¢in sorumlular, terminler, maliyetler vb. ¢ikartilmalidir.
- Tiim 6nlemler alinmig ve yeni 6nlemler alinamiyor ise risk degerlendirme prosediiriine
bu tip durumlarda tehlikenin bilinerek ¢aligilacagi vb. bir ifadenin konulmasi gerekmektedir.

HAZIRLAYAN(.../.../....) KONTROL EDEN(.../.../....) ONAYLAYAN(.../.../....)
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e 400’iin tizerindeki tehlikelere yonelik aksiyonlarin terminleri gézden gecirilerek acil
¢Oziimler bulunmali, bu aksiyonlar gergeklestirilene kadar gegecek siirede c¢alisilacaksa nasil
calisilacag: tarif edilmelidir.

e lyilestirme aksiyonlar: tamamlandiktan sonra puanlama gdzden gegirilmelidir.

e lyilestirmeler sonrasi puani hala 70 ve iizeri olanlar igin nlemlerin garanti altina
alarak faaliyetlere devam edilebilir. Bu asamada, diizeltici/6nleyici faaliyetler sonrasinda
puani 70 tizerinde olan riskler i¢in olusturulacak kontrol mekanizmasi, énlemlerin devami
agisindan biiyliik 6nem tagimaktadir.

e Tim Onlemlere ragmen 400 puan ve iizeri olan risklerle ilgili olarak faaliyetlerin
mutlaka Fakiilte Sekreteri ile paylagilmasi gerekmektedir.

Fine-Kinney Metodu Risk Degerlendirme Sonucu

RISK . ) N R
DECERI RiSK DEGERLENDIRME SONUCT

Tolerans giisterilemez risk
400<R (hemen gerekh dnlemler alinmali / veya 15in durdurulmast, tesisin,
binanin kapatilmas: vb. disiinilmehdr.)

Esash risk
H0<R<00 (kisa donemde ryilestinlmelidir “irkag ay 1gensinde”™)
Onemli risk
T0<R<200 {uzun dénemde 1yileshinlmelidir “yil 1gensinde”™)
20<R=T0 Olasi risk
(rizetim altinda uygulanmalidir
R<20 Onemsiz risk

(dnlem dneelikh degildir.)

6.7.Risk Kontrol Yaklasimi
Risk kontrol yaklagimi proaktif tespit ve izleme temellidir. Tehlike ve risk faktdrlerinin
kaynaginda yok edilmesi onceliklidir. Kaynaginda yok edilemedigi durumlarda risk; uygun
yontem ve malzemelerle, yasal gerekliliklere uygun olarak ikame edilir. Ikame edilemedigi
zamanda risk; mithendislik kontrolleri ve/veya uyar1 isaretlemeler ile kontrol altina alinmaya
calisilir. Kontrol altina alinamayan riskler i¢in KKD kullandirilir.

6.8.0nlemlerin Belirlenmesi
Degerlendirmenin sonucunda, riskleri kabul edilebilir diizeye indirmek i¢in aksiyonlar
planlanir. Aksiyonlarin gergeklestirilmesinin ardindan risk yeniden degerlendirilir.

6.9.Risk Degerlendirmesi Yapilirken;

Is Saghg ve Giivenligi Risk degerlendirmesi; Kalite Birimi, Is Giivenligi Uzmani, Isyeri

Hekimi, Calisan Temsilcisi, Destek Elemani ve Boliim sorumlusu tarafindan "Beyin Firtinas1"
yontemi ile yapilir.

HAZIRLAYAN(.../.../....) KONTROL EDEN(.../.../....) ONAYLAYAN(.../.../....)
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Bu toplantida ilk olarak mevcut Is Saglig1 ve Giivenligi kapsaminda riskler yapilan faaliyet ve
ise gore belirlenir. Belirlenen riskin ne tiir sonuglar doguracaginin ve tehlikesinin ne
olacagimin tespiti sirasinda yasal yiikiimliiliikler g6z 6niinde bulundurulur.

Yapilan tespit ve belirlemelere gore "Risk degerlendirme Formundaki formiilasyon uygulanir.
Risk degerlendirme sonucu “Risk Seviyesi” (RS) tespit edilir. Cikan sonuca gore riskin 6nem
derecesi sonug¢ kisminda belirlenir.

Riskin 6nem derecesi en onemliden baslanarak, yapilmasi gereken diizeltme / iyilestirme /
onlem faaliyetleri belirlenir. Belirlenen faaliyetler KYS/ISG Y&netim Temsilcisi tarafindan
iist yonetime raporlanir ve gerekli faaliyetler i¢in karar beklenir.

Risk 6nem derecesine bagli oncelik sirasina gore yapilacak diizeltme / iyilestirme / dnlem
faaliyetleri igin uzun bir siire¢ gerektigi durumlarda yapilacak faaliyetlerin planlamasi Is
Giivenligi Uzman ile ilgili Boliim Sorumlusu tarafindan yapilir ve Isveren Vekilinin onay1
aliir. Planlanan faaliyetlerin takibi ilgili B6liim Sorumlusu tarafindan yapilir.

Gaziantep Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi'nde olaylar, kazalar; yapilan faaliyetler,
personelin ise gidig- gelis imkanlari, yilikleniciler, ziyaretciler, hastalar ve g¢alisilan bolgede
risk altinda bulunan ¢evre halki g6z Oniinde bulundurularak tespit edilmis ve Risk
degerlendirme planinda verilmistir.

Is kazalarma sebep olabilecek tehlikeler Tehlike/Ucuz Atlatma Bildirim (Ramak Kala) Formu
ile ISG sorumlusuna bildirilir. Is kazasinin olusmasina muhtemel hatalar, tedarik edilen saglik
sartlarina uygunsuz malzemeler ve uygun olmayan KKD Tehlike/Ucuz Atlatma Bildirim
Formu ile ISG Sorumlusuna bildirilir

Gaziantep Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi'nde kaza risklerinin sebepleri, kaza
sonucunda karsilasilabilinecek sonuglar ve bu kazalarin dnlenmesi ic¢in alinan onlemler de
"Risk degerlendirme Formunda verilmistir.

Herhangi bir is kazasi durumunda; ilgili B6liim Sorumlusu tarafindan, Is Kazasi Raporu
doldurulur ve bu is kazasi i¢in gerekli faaliyetler baslatilir. Bu faaliyetler; is kazasi konusunda
inceleme yapilmasi, olaylarin sorusturulmasi, tekrarmin onlenmesi i¢in yapilmasi gereken
diizeltici veya Onleyici faaliyetleri ve yatirim kararlarini kapsamaktadir.

6.10.Risk Degerlendirme Formunun Goézden Gecirilmesi;

Risk degerlendirme formlar1 en az yilda bir kez Is Giivenligi Uzmam ile ilgili Béliim
Sorumlusu tarafindan goézden gegirilir. Ayrica her 2 senede bir kez yenilenir. Gozden
Gecirmede kayit altina alinan olaylar, is kazasi olay arastirmalarinin sonuglari, alinan
diizeltici ve Onleyici faaliyetler incelenerek yapilmasi gereken diizeltme / iyilestirme / 6nlem
faaliyetleri gerektiginde yeniden diizenlenir. Risk analizi sonrasi belirlenen eksiklikler
dekanliga resmi yazi ile bildirilir.

Risk degerlendirme; teknoloji ve proseslerde degisiklik olmasi, yasal mevzuatta degisiklik
olmasi, yeni bir boliim kurulmasi, hastaneye yeni bir makine/ekipman alinmasi, yeni ¢alisma

HAZIRLAYAN(.../.../....) KONTROL EDEN(.../.../....) ONAYLAYAN(.../.../....)
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sahasi, rutin olmayan isler gibi ilaveten yapilan degisiklikler durumunda gézden gegirilir.
Gerekli ilaveler yapilir.

Ayrica YGG toplantilarinda da risk degerlendirmeler gézden gegcirilir.

HAZIRLAYAN(.../.../....) KONTROL EDEN(.../.../....) ONAYLAYAN(.../.../....)




