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GOREV AMACI: Lisans/Lisansiistii 6grenci temsilciligi, dsnem dgrencilerinin taleplerini, 6nerilerini ve sikayetlerini
toplantilarda Dekan ve/veya Dekan Yardimcisi ile paylasarak ve Dekanlik tarafindan yapilan duyuru ve
bilgilendirmeleri donem 6grencilerine ileterek Dekanlik ile 6grenciler arasindaki iletisimi saglarlar.

ORGANIZASYONDAKI YER : Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanlig
BAGLI OLDUGU BiRiM : Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanlig1
BAGLI BULUNAN BiRiIMLER : Egitim-Ogretim Organizasyon Yapisindaki Tiim Birimler

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

1. Lisans 6grenci temsilcileri ile her yariyilda en az bir defa olmak iizere yilda en az 2 kez olmak {izere
olagan toplant1 yapilir. Dekanligin 6nerisi ve davetiyle olaganiistii toplant1 yapilabilir.

2. Lisans 6grenci temsilciligi, kendi aralarindan veya donem 6grencileri arasindan Danigma Kurulu’na (en
az 1), Oz Degerlendirme Kurulu’na (en az 2), Egitim Ogretim Koordinasyon Komisyonu’na (en az 1),
Olgme Degerlendirme Komisyonu™na (en az 1) ve Program Izleme ve Degerlendirme Komisyonu’na
(en az 1) 6grenci temsilcisi secerler ve secilen temsilcilerin isimlerini Dekanliga bildirirler.

3. Lisans 6grenci temsilciligi, siniflar, amfiler, laboratuvarlar ve kliniklerde makine, techizat ve benzeri
konulardaki eksiklikleri paylasirlar.

4. Lisans dgrenci temsilciligi, Ogrenci Isleri Birimi ile birlikte hareket eder ve tiim iletisimi saglar.

5. Lisans dgrenci temsilciligi, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin planlanmasinda Ogrenci Toplulugu
ile birlikte hareket ederler.

6. Lisans Ogrenci temsilciligi toplantilarinda, raportdr toplantinin tutanak altina alinmasindan ve
tutanaklarm Ogrenci Isleri Birimine teslim edilerek arsivlenmesinden sorumludur.

7. Lisansiistii 6grenci temsilciligi ile her yil en az 2 kez olmak {izere olagan toplant1 yapilir. Dekanligin
oOnerisi ve davetiyle olaganiistii toplant1 yapilabilir.

8. Lisansiistii 6grenci temsilciligi, lisansiistii 6grencilerinin uzmanlik ve/veya doktora egitimleri sirasinda
karsilagilan sorunlarini, taleplerini, Onerilerini ve sikayetlerini toplantilarda Dekan ve/veya Dekan
Yardimcist ile paylasarak ve dekanlik tarafindan yapilan duyuru ve bilgilendirmeleri lisansiistii
ogrencilerine ileterek dekanlik ile 6grenciler arasindaki iletisimi saglarlar.

YETKI ‘Yukarida belirtilen gorev gergeklestirme yetkisi dahilinde imza yetkisine sahip olmak.
YETKIi DEVRI :Diger Kurul Uyeleri

ARANAN KRITERLER:
e 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
e  Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak.
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