GAZIANTEP UNIVERSITESI
‘\@ DiS HEKIMLiIGI FAKULTESI
)4 TEKNIiK HiZMETLER PERSONELI
Lo GOREYV TANIMI
KO(::J?II((ﬁLT$I|1337 Yaymn Tarihi:01.06.2017 | Revizyon Numarasi:1 | Revizyon Tarihi:07/06/2023 Sayfsi,yfs)f :Slayfa

GOREV AMACI: Asagida tanimlanan sorumlulugunda bulunan gérevleri eksiksiz yerine getirerek, Dis
Hekimligi Fakiiltesi Hastanesi hizmet binasindaki tiim yapim, teknik ve servis hizmetlerini ytiriitmek.

ORGANIZASYONDAKI YER: Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanligina bagli gorev yapar.

BAGLI OLDUGU BIiRiM: Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanlig1, Fakiilte Sekreteri, Miidiir Yardimcisi
BAGLI BULUNAN BiRiIMLER: Teknik Hizmetler Birimi Personelleri

GOREV VE SORUMLULUKLARTI:
e Egitim-6gretim, hastane ve fakiiltenin hizmetlerinin aksamadan yiiriitiilmesine yardimci olmak,
e Fakiiltenin bulundugu hizmet binasinda bulunan asagidaki teknik sistemlerin calistirilmasi,
isletilmesi, arizalari, bakimlari, eksik ve noksanlari ile ilgili kayitlar1 tutmak, takip etmek ve
aksakliklari ilk amirine bildirmek,

* AsansoOr *JeneratOr *Trafo

*Glivenlik. Kameralari *Santral *Vakum Sistemi
*Yangin Alarm Sistemi *Kompresorler *Su aritma Sistemi
*Su Deposu ve Bina Sihhi Tesisat Hatlar1 ~ *Elektrik Sebekesi ve UPS ler.

*Ses ve Goriintli Sistemleri. *Camasirhane Mak. *Klimalar

e Yukarida belirtilen cihaz ve sistemler icin gerekli bakim sézlesmelerinin yapilmasini ve yapilmasi
durumunda takiplerini yapmak,

¢ Yukarida belirtilen cihaz ve sistemler i¢in bakim, kontrol talimat ve formlarin1 hazirlamak,

e Hizmet binasinin tadilat gerektiren alanlarini tespit ederek tistlerine bildirmek,

e Sorumlusu oldugu ekipmanlarin demirbas, 6l¢iimleme, bakim-onarim ve yapilan degisikliklere ait
kayitlarini tutmak,

e Yangm vana ve tiiplerinin diizenli olarak kontrollerini yapmak, kayitlarin1 kalite birimi ile

paylagmak,

Yanlig kullanimlara karsi cihazlar ve donanimlar i¢in gerekli tedbirleri almak,

Diizenlenen egitim ve toplantilara katilmak,

Gorevini Kalite Yonetim Sistemi politikasi, hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak yiiriitmek,

Is giivenligi ile ilgili uyar1 ve talimatlara uyar, gerekli kisisel koruyucu donanimi kullanmak,

Calisanlara ve Ogrencilere teknik konularda yardime1 olmak,

Anmirleri tarafindan verilen alani ile ilgili diger gorevleri yapmak.

YETKI: Yukarida belirtilen gérev gerceklestirme yetkisine sahip olmak, imza yetkisine sahip olmak.
YETKI DEVRI: Teknik hizmetler personeline birakir.

ARANAN KRITERLER:
e 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu'nda belirtilen
genel niteliklere sahip olmak.
e Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak.
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