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GOREV AMACI: Asagida tamimlanan ve sorumlulugunda bulunan gorevlerin Kalite Yonetim Sistemine
uygun olarak yiirtitiilmesini saglamak.

ORGANIZASYONDAKI YER: Birim amirine bagli gérev yapar.

BAGLI OLDUGU BIRIM AMIRI: Dekan, Fakiilte Sekreteri, Hastane Miidiirii, Ana Bilim Dali Bagkani
BAGLI BULUNAN BIRIMLER: Dis Hekimligi Fakiiltesi birimleri

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

e Dis hekimliginde kullanilan malzemeler hakkinda bilgi sahibi olmak,

e Birimde kullanilan cihaz ve aletler arasindan hekimlerin talep ettiklerini temizleyip kullanima hazir
hale getirmek,

e Hekimlerin talep ettigi malzeme, cihaz, tibbi sarf vb. transferini saglamak,

e Birimde kullanilan evraklarin ilgili birimlere transferini saglamak,

e Numune, protez vb. birim laboratuvari1 ve hekim arasinda transferini saglamak,

e Gorev alani iginde yer alan tiim alanlarin temizligini ilgili temizlik talimatina gére yapmak,

e Gorev alaninin temizligini 08.15°de bitirmis olmak, giin i¢inde temizliginin siirekliligini saglamak,

e Birim i¢inde yer alan lavabo, wc ve separasyon alanlarint giinde ti¢ kez (sabah, 6gle ve mesai bitimi
oncesinde) ilgili temizlik talimatina uygun olarak yapmak,

e Birimi sabah ve 6glen havalandirmak, tiim esya ve alanlarin diizenli olmasini saglamak,

e Dis iinitini hasta kalktiktan sonra 6zel dezenfektan ile temizlemek, temizligin stirekliligi saglamak

e Kendisine teslim edilen ara¢ ve gereci muhafaza etmek, her tirlii israfina mani olmak,
bozulmamasina, kaybolmamasina ve hususi maksatlarla kullanilmamasina dikkat etmek,

e Biriminde kullanilan tibbi arag, gere¢ ve atiklarin toplanmasi esnasinda enfeksiyon riskini azaltmaya
yonelik olarak sterilizasyon ve dezenfeksiyon kurallarina gére islem yapmak,

e Tibbi arag ve geregleri merkezi sterilizasyon birimi personeline teslim etmek, islem bitiminde
birimine getirerek yerlestirmek,

e Birim lavabolarinda kullanilan sabun ve havlu gibi malzemeler bittiginde teminini saglamak,

e Gorev alanini, mesai bitimi 6ncesinde paspas yapilmis ve ¢opleri bosaltilmis olarak birakmak,

e Giin sonunda tnitleri ve cihazlari tamamen kapatmak, elektrikleri sondiirmek,

e Birimdeki ¢opleri tibbi atik,evsel atik,tehlikeli atik olarak ayirmak ve ayrilmis sekilde depoya
gotiirmek,

e (Calisma esnasinda tiim alanlarda kisisel koruyucu ekipmanlari kullanmak, is giivenligi ile ilgili uyari
ve talimatlara uymak,

e Gorevini yaparken hastalari ve personelleri rahatsiz edici davraniglardan kaginmak,

e Diizenlenen egitim ve toplantilara katilmak,

e Mesai saatlerinde yaka karti (personel kimlik kart1) takmak,
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Mesai saatlerine uymak ve mesai baslangicinda ¢alismaya hazir halde (formalar giyilmis ve malzeme
hazirligi tamamlanmis olarak) gorev yerinde bulunmak,

Ozrii ya da amirlerinden izini olmaksizin gérevden erken ayrilmamak ve gorev mahallini terk
etmemek,

Amirlerinin bilgisi olmadan ilgisiz kisilere bilgi vermekten ka¢inmak,

Gorevini gizlilik, kanun, mevzuat ve yonetmelik ilkelerine uygun olarak yapmak,

Gérev alaninda tespit edilen uygunsuzluklarla ilgili DOF (Diizeltici Onleyici Faaliyet) baslatmak,
Yaptig1 is ve islemler hakkinda amirlerini bilgilendirmek, yapilamayan isler igin gerekgeleri ile
birlikte agiklamak,

Gorev alaninda karsilastigi herhangi bir uyumsuzluk veya sorunu amirlerine bildirmek,

Calisma ortaminda tehlikeye sebebiyet verebilecek, ocak, isitici, ¢ay makinesi gibi cihazlar ve
bilgisayar, yazici gibi elektronik aletleri kontrol etmek ve kapatmak,

Gorev alani i¢indeki kapi,pencere ve musluklari kapatmak,

Fakiiltede disiplinli bir ¢aligma ortaminin saglanmasi hususunda alinan tedbirlere uymak,

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ Kontrol sisteminin tanim ve talimatlarina
uygun olarak yiiriitilmesini saglamak,

Gorevini Kalite Yonetim Sistemi politikasi, hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak yiiriitmek,
Calismalarmi uyum ve isbirligi icinde gercgeklestirmek,

Amirleri tarafindan verilen ve Kalite Yonetim Sistemi dokiimanlarinda belirtilen ilave gorev ve
sorumluluklari eksiksiz ve zamaninda yerine getirmek,

Biriminde arizalandigini tespit ettigi cihazlarimin onarimimin saglanmasi amaciyla is istek formu
doldurarak ilgili cihazin onarimini saglamak, arizali ekipmanin iizerine arizali oldugunu bildiren yaz
veya afis yerlestirmek.

Gorev alani ilgili idari amirler tarafindan degistirildiginde yeni gérev alaninin sorumluluklarini yerine
getirmek,

Kendisine yazili veya sozlii bildirilen, giinlik temizlik disinda, haftalik ya da aylhk temizligi
planlanan tarihte gerceklestirmek.

YETKI: Yukarida belirtilen gérev gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
YETKI DEVRI: Bulunmadig1 durumlarda amiri tarafindan gorevlendirecek personele devreder.

ARANAN KRiTERLER:

Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak.
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