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GOREV AMACI: Ust yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; fakiiltenin vizyonu,
misyonu dogrultusunda egitim ve Ogretimi gergeklestirmek icin gerekli tiim faaliyetlerinin etkenlik ve
verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitilmesi amaciyla idari ve akademik isleri dekan ve dekan
yardimcilarina karst sorumluluk i¢inde organizasyonunu yapar.

ORGANIZASYONDAKI YER: Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanligina bagl gorev yapar.

BAGLI OLDUGU BIiRiM: Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanlig1
BAGLI BULUNAN BiRiIMLER: Tiim Birimler.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

e Fakiiltenin klinik, poliklinik ve idari birimlerin teknik eksikliklerinin zamaninda giderilmesini
saglamak.

e Satin alma komisyon iyeligi, ihaleyle ilgili yaymlarin takibi, alim satim islerinde ayrintili rapor
hazirlamak.

e Evrak kayit ve adli rapor bilgilendirme servisinin takip ve kontroliinii yapmak.

e Ambar ¢ikis ve sarf malzeme talepleri, stoklarin kontrol ve takibini yapmak.

e Toplam kalite yonetimi ile ilgili ¢aligmalart yiirtitmek.

e Teknik konularin ambar ve depolara giren malzemelerin kontrol ve takibini saglamak.

e Beslenme hizmetlerinin planlanmasi ve kontroliinii yapmak.

e Arsiv linitesinin takip ve kontroliinii yapmak.

e Hastane idari ve teknik birimlerin ¢alisma diizeni ve kontroliinii yapmak.

YETKI: Yukarida belirtilen gorev gerceklestirme yetkisine sahip olmak, imza yetkisine sahip olmak.
YETKI DEVRI: Fakiilte Dekan1 tarafindan belirlenen ilgili personele birakir.

ARANAN KRITERLER:
e 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen
genel niteliklere sahip olmak.
e Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak.
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