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GOREV AMACI: Asagida tanimlanan sorumlulugunda bulunan gorevleri eksiksiz yerine getirerek,
ameliyathane faaliyetlerinin Kalite Yonetim Sistemine uygun olarak yiriitiilmesini saglamak.

ORGANIZASYONDAKI YER : Fakiilte Dekanligima bagl gorev yapar.

BAGLI OLDUGU BIiRiM : Gaziantep Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanlig1
BAGLI BULUNAN BIRIMLER : Akademik Birimler, idari Birimler.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

e Ameliyathanede hizmetin aksamadan ve koordinasyon i¢inde siirdiiriilmesini saglamak.

e Ameliyathanede saptanmis standartlara uymak, uygulanmasini saglamak ve denetlemek, {initede
gorevlendirilen personelleri egitmek, yonetmek ve c¢aligmalarini organize etmek, ara¢ gere¢ ve donanimi
temin etmek, korunmasini saglamak ve denetlemek, hekim, hemsire ve personelin ekip anlayisi i¢inde
uyumlu ¢alismasini saglamak.

o Ameliyathanenin eksiksiz, diizenli ve efektif olacak sekilde koordinasyonunu saglar.

o Ameliyathanenin etkin ve verimli kullanilmasin1 saglar. Ameliyat ¢izelgesini giinliik takip eder.Alinacak vaka
sayisina her an hakim olur. Personelin vaka istatistiklerine hakim olmasini saglar.

o Aylik-yillik ameliyat istatistiklerinin tutulmasini1 ve muhafaza edilmesini saglar. Ameliyathanegelir ve giderleri
ile maliyet analizlerini takip eder ve gerekli yonetimsel tedbirleri alir.

o Hastane yonetiminin isteyecegi rutin ve dénemsel raporlart hazirlar.

e Ameliyat listesinin olusturulmasina iligkin hazirlanmis kurum prosediirlerine uygun isleyisinsiirdiiriilmesini
saglar.

e Ameliyathaneye giris-¢ikis i¢in belirlenmis enfeksiyon kontrol 6nlemlerine uyulmasini saglar.

e Ameliyathaneye hasta kabulii ve ¢ikis siireglerinin kurum prosediirleri dogrultusundayapilmasini saglar.

e Genel hijyen ve dezenfeksiyonunun yapilmasini ve siirekli korunmasini saglar.

e Ameliyathane altyapisi, personel, malzeme ve cihaz planlamasini yapar.

e Ameliyathanede ilag ve sarf malzemenin kurum prosediirlerine uygun olarak giivenli ve verimli
kullanilmasini saglar.

e Ameliyathane icin gerekli gordiigii ihtiyaglar: tespit eder. Tedariki i¢in Yo6netime yazili bilgi verir.

e Hasta, hasta yakinlar ve personelin sikdyetlerinin degerlendirilmesi gerektiginde, Hasta
Haklar1 Sorumlusu’na bilgi verir.

e Bolimiine bagli calisanlarin mesleki ve kisisel gelisimlerini destekleyecek her tiirli egitim ve benzeri
faaliyetleri planlar ve yararlanmalarini saglar.

e Ameliyathane personelinin almasi gereken egitimleri alip almadigini denetler.

e Ameliyathane personelinin performansini denetler ve degerlendirir.

e Akreditasyon sistemi gerekliliklerini hastane misyon ve politikalar1 geregi yerine getirir, uygulamalara
yardimci olur ve katilimi saglar.
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YETKI: Yukarida belirtilen gorev gerceklestirme yetkisine sahip olmak ve bu gorevleri eksiksiz yerine
getirmekle yetkilidir.

YETKI DEVRI: Ogretim Uyeleri

ARANAN KRITERLLER:

657 Sayili Devlet Memurlart Kanunu'nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen
genel niteliklere sahip olmak,
Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,
Y oneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,
Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢dzme Yetisine sahip
olmak.

Giivenilir olmak.

Kendini gelistirme potansiyeline sahip olmak.

Yiiksek iletisim giiciine sahip olmak.

Hosgoriilii olmak.

Giiler yiizli olmak.

Isinde dikkatli, problem ¢oziicii ve sorumluluk sahibi olmak.

Lider 6zelliklere sahip olmak.

Egitici yonii gelismis olmak.
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