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AMELIYATHANE TEMIiZLiK PERSONELiIi GOREV TANIMI
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Sayisi:1

GOREV AMACI: Gérev alanina iliskin gerekli iyilestirme ¢alismalarii yapmak, Ameliyathane temizligini
diizenli ve temiz bir sekilde uygulamaktir.

ORGANIZASYONDAKI YER: Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanligina bagli gorev yapar.

BAGLI OLDUGU BIiRiM: Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanlig1

BAGLI BULUNAN BiRIMLER: Ameliyathane birim sorumlusu

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Ameliyathane Kirli ortiileri sayarak ¢amasirhaneye teslim eder.

Temizlik Isleyis Prosediirii dogrultusunda ameliyathanenin genel temizligini saglar.
Ameliyathane odalarindaki aspiratorleri bosaltarak temizler.

Ameliyathane kirli cerrahi setleri yikama tinitesine gotiirtir.

Ameliyat sirasinda kullanilan (pamuk, spang, aspirator ucu, aspiratdr hortumu, kauguk
dren, sargi bezi vs.) malzemeleri sterilizasyon {initesine gotiiriir, steril edildikten sonra geri
getirilmesini saglar.

Ameliyathane giyilen alt {ist formalarin imza karsiliginda teslim edilmesini ve Kirli olanlarin
alinmasini saglar.

Ameliyathane temizlik plan ve kontrol formunu yapilan temizlik sonrasi sorumlu hemsire
gozetiminde imzalar.

Mesai saatlerine ve nobet listesine uyar.

Kanun, tiiziik ve yonetmeliklerce belirtilen kurallara uyar.

Gorevini Kalite Yonetim Sistemi politikasi, hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak yiiriitiir.

YETKI: Yukarida belirtilen gorev gergeklestirme yetkisine sahip olmak ve bu goérevleri eksiksiz yerine
getirmekle yetkilidir.
YETKI DEVRI: Dekanligin gorevlendirecegi diger personel
ARANAN KRITERLLER:
e 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen
genel niteliklere sahip olmak,
e (Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,

e Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢dzme yetisine sahip
olmak.
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