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GOREV AMACI: Kurumun, belirledigi politikalar dogrultusunda calisan, saglik meslek yiiksekokullarinin “Ag1z ve

Dis Sagligi1” programindan mezun; dis hekimliginde kullanilan biitiin malzeme ve alet bilgisine sahip, hasta muayene
ve tedavisinde dis hekimine yardimci olan, klinik diizeni ve enfeksiyonundan sorumlu saglik teknikeridir.

ORGANIZASYONDAKI YERI: Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanligina bagli gérev yapar.
BAGLI OLDUGU BIiRIiM: Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanlig1, Fakiilte Sekreteri, Miidiir Yardimcisi
BAGLI BULUNAN BiRiMLER: -

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Steril olmus tibbi ara¢ ve gereclerin personel tarafindan kliniklerde kullanilmak tizere gerekli sekilde
yerlestirilmesi ve dagitimini saglamak,

Dis {initleri ve iinitlerde kullanilan malzemelerin temizligini ve dezenfeksiyonunu saglamak;

Evsel,tibbi ve tehlikeli atiklarin ayrilarak atilmasini saglamak,

Kendisine teslim edilen arag ve gereci muhafaza etmek, her tiirlii israfina mani olmak, bozulmamasina,
kaybolmamasina ve hususi maksatlarla kullanilmamasina dikkat etmek,

Biriminde kullanilan tibbi arag, gereg¢ ve atiklarin toplanmasi esnasinda enfeksiyon riskini azaltmaya yonelik
olarak sterilizasyon ve dezenfeksiyon kurallarina gore islem yapmak,

Giin sonunda {initleri,tibbi cihazlar1 kapatmak,

Caligsma esnasinda tiim alanlarda kisisel koruyucu ekipmanlari kullanmak, is givenligi ile ilgili uyar1 ve
talimatlara uymak,

Kullanilan tiim malzemelerin son kullanma siirelerini ve bozuk olup olmadiklarini kontrol etmek,

Bozuk veya son kullanma tarihi gegmis malzemelerin depoya imha veya iade amaciyla iletilmesini saglamak,

Diizenlenen egitim ve toplantilara katilmak,

Mesai saatlerinde yaka kart1 (personel kimlik kartr) takmak,

Mesai saatlerine uymak ve mesai baslangicinda ¢alismaya hazir halde (formalar giyilmis ve malzeme hazirlig
tamamlanmus olarak) gorev yerinde bulunmak,

Ozrii ya da amirlerinden izini olmaksizin gérevden erken ayrilmamak ve goérev mahallini terk etmemek,
Amirlerinin bilgisi olmadan ilgisiz kisilere bilgi vermekten kaginmak,

Gorevini gizlilik, kanun, mevzuat ve yonetmelik ilkelerine uygun olarak yapmak,

Gorev alaninda tespit edilen uygunsuzluklarla ilgili DOF (Diizeltici Onleyici Faaliyet) baslatmak,

Gorev alaninda karsilastigi herhangi bir uyumsuzluk veya sorunu amirlerine bildirmek, Calisma ortaminda
tehlikeye sebebiyet verebilecek, ocak, 1sitici, ¢cay makinesi gibi cihazlar1 ve bilgisayar, yazici gibi elektronik
aletleri kontrol etmek ve kapatmak,

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ Kontrol sisteminin tanim ve talimatlarina uygun olarak
yiiriitilmesini saglamak,

Kullanilan tiim malzemelerin kayitlarini tutarak eksildiklerinde teminini saglamak amaciyla anabilim dali
baskanin bilgilendirmek,

Anmirleri tarafindan verilen ve Kalite Yonetim Sistemi dokiimanlarinda belirtilen ilave gorev ve sorumluluklar
eksiksiz ve zamaninda yerine getirmek,
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Biriminde arizalandigini tespit ettigi cihazlarinin onariminin saglanmasi amactyla is istek formu doldurarak
ilgili cihazin onarimini saglamak, arizali ekipmanin {izerine arizali oldugunu bildiren yazi veya afig
yerlestirmek.

Gorevini Kalite Yonetim Sistemi politikasi, hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak yiiriitmek,

Koruyucu dis hekimligi uygulamalarinda hekime yardimei olmak.

Ust yonetimin verecegi gorev alan ile ilgili diger gorevleri yapmak,

Takim olmaya, birlikte karar almaya dikkat eder.

Ilgili oldugu mevzuatin etik ilkelerine uymakta hassasiyet gosterir.

ETiK iLKELER

Bireylerin ve toplumun sagligini birinci dnceligi sayar ve oncelikle zarar vermeme ilkesine uyar.

Saglik hizmeti sunarken, aldig1 egitim ve edindigi deneyim ile sahip oldugu bilgi, beceri ve imkanlarinin
tamamini kullanarak en iyi ve faydali olacak sekilde planlama ve uygulama yapar.

Hizmet verdigi bireylerin kisilik haklarina ve mahremiyetine saygi gosterir.

Hastanin kendi saghigr ile ilgili karar1 kendisinin vermesi hakkina saygi duyar. Bunun icin hastaya, saglik
durumu hakkinda, hastanin kiiltiirel, toplumsal ve ruhsal durumuna 6zen gostererek dogru ve yeterli
bilgilendirme yapar.

Hastanin; irki, etnik kokeni, kiiltliri, politik goriisli, dini, inanci, meslegi, sosyal durumu, medeni hali,
cinsiyeti, yas ve saglik durumu, dogdugu yer, yasam tarzi, zihinsel ya da fiziksel yetenegi, ekonomik konumu
ya da diger tutumlari temelinde ayrimcilik yapmaz.

Mevcut kaynaklarmn dagitimini; birey, grup veya topluluklarin gereksinimlerini dikkate alarak, hakkaniyet,
adalet, esitlik ve tarafsizlik ilkeleri ¢ergevesinde yapar.

Hastanin saglik durumu, tanisi, hastaligin seyri ve tedavisi hakkindaki tiim tanimlanabilen bilgiler ile diger
tiim kisisel bilgileri, 6liimiinden sonra bile gizli tutar. Ayni1 zamanda, saglik hizmeti alanlarin bilgi, beden ve
diisiince mahremiyetine saygi gosterir.

Meslegini mesruiyet ve diiriistliik ¢ergevesinde uygular.

Bireye ve topluma kars1 diiriist davranir, aldatict olmaz.

Saglik hizmet sunumunda; birey ve toplumu, bilimsel arastirma veya egitim faaliyetleri ile belli bir
uygulamay kisi ya da kuruma yonlendirme yoluyla ¢ikar araci olarak kullanmaz.

YETKI: Yukarida belirtilen gorev gerceklestirme yetkisine sahip olmak, imza yetkisine sahip olmak.
YETKI DEVRI: Diger Teknisyen

ARANAN KRITERLER:

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak
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