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  Adı soyadı              : 

  Baba adı              :    

  Doğum yılı, yeri             :  

  Nüfüs kaydı              :  

  T.C.Kimlik No                     :  

  Mezun olduğu fakülte :   

  Diploma no   :  

  Diploma tarihi  :  

  AD eğitime başlama tarihi : 

  Devam süresi  :   

  Sınava giriş tarihi  :   

 

1. Yapılan değerlendirmede…… ……… ……tarihinde Dt…………………………… 

………… ………..’ın  “………………………………………     …...........................…..” 

konulu uzmanlık tezi oluşturulan jüri tarafından incelendiği, tez savunmasının oybirliği ile 

kabul edildiği belirlenmiştir. 

2. ………… tarihinde toplanan jürimiz …………. A.D. araştırma görevlisi 

Dt.……………….’ ın belgeleri incelenmiş, gerekli eğitim süresi ve rotasyonlarını 

tamamladığı saptanmıştır. 

3. ………………tarihinde Dt. ……………….’ a,  uzmanlık eğtimi bitirme sınavı yapılmış, 

aday bu sınavda ilgili sorulara verdiği yanıtlarda başarılı bulunmuştur. 

KARAR: Dt. …………………………………………..  tababet ve şuabat sanatlarının tarz'ı 

icrasına dair 1219 sayılı kanun ile bu kanuna bağlı 18.04.1973 tarih ve 14511 sayılı Tababet Uzmanlık 

Tüzüğü hükümlerine göre ….(…….)yıl, ….(………)ay, ….(………..)günlük ……………… 

…………………… ……………… ……….Anabilim Dalı ihtisas süresini bitirerek huzurumuzda 

yapılan sınavların her kademesinde başarı göstermiş olup, 

…………………………………………………………….Anabilim Dal'ında bir kliniği müstakilen 

idare edebilecek iktidara haiz olduğuna ve ‘…………………………….. Uzmanı (mütehassıs)’ 

olmaya hak kazandığına oy birliği ile karar verildi. .…/…./…… 
 

 

 

……………………….Anabilim Dalı Başkanı                                                          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JÜRİ BAŞKANI 

………………………………………. 

………………….Anabilim Dalı 

Öğretim Üyesi 

 

ÜYE 

………………………………………. 

………………….Anabilim Dalı 

Öğretim Üyesi 

 

ÜYE 

………………………………………. 

………………….Anabilim Dalı 

Öğretim Üyesi 

 

ÜYE 

………………………………………. 

………………….Anabilim Dalı 

Öğretim Üyesi 

 

ÜYE 

………………………………………. 

………………….Anabilim Dalı 

Öğretim Üyesi 

 

ÜYE 

………………………………………. 

………………….Anabilim Dalı Öğretim Üyesi 

 
TASDİK OLUNUR 

.…/…./…… 

Dekan 


